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47 avenue Simon Bolivar – 75950 Paris cedex 19

Tél : + 33 (0) 1 56 41 51 20

Fax : + 33 (0) 1 56 41 51 11

Mél : etranger@sgen-cfdt.org
Site : http://etranger.sgen-cfdt.org

	FICHE SYNDICALE DE SUIVI

Personnels enseignants, du second degré, d’éducation et d’orientation 

MOUVEMENTS 

WALLIS-ET-FUTUNA 

NOUVELLE CALEDONIE

Rentrée février 2007 


M. - Mme - Mlle Nom : _____________________________________________________________

__________________________________________________________________

Prénom :____________________________                Date de naissance : __________________ 

adhérent :         SGEN Étranger         SGEN département :
Adresse postale : 



Tél. : Fax :      Mél. : ______________________    

Situation familiale : 

Célibataire/divorcé(e)/veuf(ve) : 
Marié(e) : Pacsé(e) : 
   Vie maritale :  

Nombre et âge des enfants : ______________________________________________________

Profession du conjoint : ________________________________________________________
Nom et prénom (s’il est candidat) : __________________________________________________

* Pensez à joindre une photocopie de votre dossier de candidature !

	SITUATION ADMINISTRATIVE
	VOEUX

	(   P.E .G. C.  (   P.L.P. (   Adjoint d’enseignement

(  Certifié  (  Professeur d’EPS    (   Agrégé

Discipline : ………………………………………

( Personnel d’éducation (CPE)

(  Personnel d’orientation (CIO, DCIO)
	Vos vœux portent sur * :

( un établissement  ( une commune

( une zone de la COM ( la COM 
Poste double demandé :    oui ( non (
 
Si oui, préciser la discipline du conjoint : ………………………………………………

Rapprochement de conjoints :  

                                             oui ( non (
 

	POSITION  ACTUELLE
	POSTES ANTERIEURS

à l’étranger ou dans les COM

	 ( En activité en France (DOM compris) .

 (  Détaché en France ou à l’étranger.

 (  En disponibilité.
 ( Autre(s).

Précisez  : ……………………………………………….


	Nombre de séjours à l’étranger : …………

Total durée des séjours à l’étranger : ……

Date de retour en France après dernier séjour  dans les com ou à l’étranger : ……………………………………………….

	AUTRES ELEMENTS DE VOTRE PROFIL 

	Echelon :  ……………      Classe :   ……………………          Depuis le :  ……………………………

Note d’inspection : ……………..         Date du dernier rapport d’inspection   : ………………………

Note administrative : ……………        Ancienneté générale de service :  ……………………………

Lieu d’exercice : ……………………………………………………………………………………………

Stages :         ( FLE       (  INFORMATIQUE     (  TICE     ( LANGUES ETRANGERES
Précisez : ……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 


RECRUTEMENTS :  NOUVELLE-CALEDONIE ET WALLIS ET FUTUNA.

Personnels enseignants du second degré, d’éducation et d’orientation  - Notes de service n° 2006 – 089 et  n° 2006 – 090 du 19 mai 2006 -  B.O.E.N. n° 23 du 8 juin 2006 – Rentrée scolaire février 2007. 

	NOUVELLE-CALEDONIE

Pour les personnels enseignants du second degré (agrégés, certifiés, PLP, professeurs d’EPS), le mouvement  Nouvelle-Calédonie se déroule en deux phases : une phase nationale suivie d’une phase intra-territoriale. 

► le ministre établit, après avis des instances paritaires compétentes, la liste des personnels désignés en Nouvelle-Calédonie ;

►le vice-recteur de Nouvelle-Calédonie prononce, après avis des instances paritaires compétentes, les premières et les nouvelles affectations des personnels nommés en Nouvelle-Calédonie.




Peuvent faire acte de candidature :

   Les personnels enseignants du second degré, d’éducation et d’orientation titulaires ;

Remarques:  ■ Les personnels ayant déjà exercé leurs fonctions dans une collectivité d’outre-mer ne peuvent déposer une nouvelle candidature qu’à l’issue d’une affectation d’une durée minimale de deux ans hors de l’une de ces collectivités ; 

                      ■ Les personnels stagiaires (y compris les stagiaires issus de l’IUFM du Pacifique et les stagiaires en situation en Nouvelle- Calédonie) désirant obtenir une première affectation en Nouvelle-Calédonie en qualité de titulaires, doivent également faire acte de candidature. 

  I – Comment déposer sa candidature et formuler ses vœux ?

      Le dossier de candidature  est à saisir par voie électronique sur le site SIAT accessible à l’adresse  http://www. education.gouv.fr  rubrique personnels, concours, carrières puis enseignants entre le 12 et le 25 juin 2006. 

Un formulaire accessible dans la rubrique personnels, concours, carrières puis enseignants vous permet de saisir directement votre candidature et vos vœux. 

Si vous ne pouvez  déposer votre demande  par la voie électronique, celle-ci  peut, à titre exceptionnel, être formulée au moyen d’un dossier téléchargeable sur le site SIAT.

II – A qui transmettre son dossier ?

Vous devez, une fois le dossier édité puis signé,  le remettre en deux exemplaires (accompagnés des pièces justificatives) à votre supérieur hiérarchique direct avant le 26 juin 2006 . 

L’autorité hiérarchique , après avoir  porté un avis motivé sur votre candidature et rédigé une appréciation sur votre manière de servir, transmet le dossier au Ministère au plus tard avant le 7 juillet 2006. Pour la Nouvelle- Calédonie, un exemplaire est également envoyé au vice-rectorat, division du personnel, BP G 4 ,  98848 Nouméa cedex pour le 31 juillet 2006 au plus tard.

Si vous êtes en disponibilité au moment du dépôt de la candidature, vous devez transmettre votre dossier au chef d'établissement ou de service de votre dernière affectation.

III – Quelles sont les dates impératives à respecter ? 

	NATURE DES OPÉRATIONS
	CALENDRIER 

	Saisie des candidatures et des vœux par internet


	12 juin au 25 juin 2006



	Date limite de dépôt des dossiers de candidature auprès du chef d’établissement ou de service
	26 juin 2006



	Date limite de réception par le ministère  des dossiers de candidature acheminés par la voie hiérarchique
	7 juillet 2005

	Date limite de réception par la division  du personnel du vice-rectorat  de Nouméa 
	31 juillet 2006

	Date des commissions paritaires nationales 
	Fin septembre 

	Date de la commission locale en Nouvelle-Calédonie
	Fin  novembre 



IV - Observations particulières : voir le B.O.E.N.

      ► Rapprochement de conjoints : agents mariés, agents ayant conclu un PACS ou agents concubins avec un enfant à charge reconnu ;

       ► Durée  des affectations : limitation à deux ans avec possibilité d’un seul renouvellement ;

       ► Prise en charge des frais de changement de résidence : sous réserve d’une condition de durée de service au sein de l’éducation nationale d’au moins 5 années ;

       ► Divers : informations relatives aux postes situés en Nouvelle-Calédonie et à Wallis-et-Futuna. 

BAREME 

(lors de la commission nationale paritaire)

-  échelon :     7 points par échelon [ hors- classe :  + 49 points] ;

-  ancienneté dans le poste  : 10 points par année (poste actuel ou dernier poste avant congé ou disponibilité) ;

-  poste double : bonification de 100 points ;

-  rapprochement de conjoints : 500 points (mariage, PACS ou enfant reconnu par l’un et l’autre).

Ce que vous devez savoir  :

Lors de l’examen des dossiers, sont privilégiées :

- les candidatures des personnels pouvant accomplir un séjour de quatre années avant d’atteindre l ‘âge d’ouverture des droits à pension ;

- les candidatures des personnels justifiant d’une stabilité de poste supérieur à deux ans dans leur académie de départ.
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