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Le Sgen-CFDT
de 'étranger
fait partie de 1a
fedeération des
Sgen-CFDT

Son siége est a Paris.
Fondé en 1937, le Sgen-CFDT
est affilié ala Confédération
francaise démocratique du
travail.
|| syndigue toutes les
catégories de personnels
titulaires et contractuels de
I'Education nationale, de
I'Enseignement supérieur de la
recherche publique, de
I'Enseignement agricole public
et de la Jeunesse et sports :
enseignants, agents
administratifs, personnels
d’encadrement ou technique
ainsi que les ouvriers non
rattachés a la territoriale.

un syndicalism
confédéreé ©

«J'ai choisi d'adhérer au
Sgen_ parce que c'était un
syndicat confédere, proche
des mouvements

pédagogiques»

La fédération Sgen-CFDT
est composée de
syndicats qui se
répartissent sur tout le
territoire national en
fonction d'une aire
géographique précise,
ainsi qu'a I'étranger.



champ d'action du

Sgen-

Le Sgen-CFDT de
I’étranger

possede la spécificité de se
situer pour I'essentiel hors des
frontieres francaises. Son
champ géographique inclut les
collectivités d’outre-mer dans le
cadre d’un partenariat avec les
syndicats affiliés ala CFDT.

Le Sgen-CFDT de

I'étranger syndigque
les personnels titulaires
détachés de I'Education
nationale, de I'Enseignement
public agricole, de la Jeunesse
et sports, les personnels :
recrutés locaux, fonctionnaires
ou non, en poste dans les
établissements et services
relevant de son champ.

CFDT de
|'étranger

établissements
d’enseignement francais a
I’étranger homologués par
le ministére de I’Education
nationale

Agence pour I'enseignement
frangais & I'étranger, Ecoles
européennes, Mission laique
francaise, Andorre, Monaco, Service
de I'enseignement des forces
francaises et de I'élément civil
stationnés en Allemagne...

réseau du ministére des
Affaires étrangeéres et
européennes

Etablissements culturels, Service de
coopération et d'action culturelle,
Coopération, Alliance frangaise...

opérateurs de la
Francophonie
institutionnelle

Office franco-allemand pour la
jeunesse, Centre international
d'études pédagogiques, Centre de
linguistique appliquée de Besancgon,
Organisation internationale de la
francophonie, Agence universitaire
de la francophonie...



nos objeCt.‘fs

Le Sgen-CFDT forge
son identité a partir
d’un certain nombrg ’
de valeurs : solidarite,

déemocratie, laicite,

justice sociale, dignite
de la personne
humaine, ecoute de

|,autrea
émancipation...

Le Sgen-CFDT de I'étranger
s'inscrit dans le projet du
Sgen-CFDT. Celui-ci est
régulierement remis a jour
lors du congreés fédéral qui se
déroule tous les quatre ans

Le Sgen-CFDT se bat
pour

e un projet d'école et un projet
de société préts a étre
confrontés au réel comme aux
autres propositions

 participer a la transformation
des rapports sociaux, un
syndicalisme capable de porter
un regard critique et constructif
sur le monde et notre société

» l'amélioration des conditions
de travail : temps de service et
organisation doivent étre
redéfinis et  intégrer de
nouvelles perspectives de travail

 [|existence d'une véritable
équipe éducative

* une rénovation de la formation
continuée et des parcours
professionnels



nos objeCt.‘fS

3 |'etranger

A I’extérieur de nos
frontieres, le Sgen-
CFDT de I’étranger lutte
pour la défense QU
statut de la fonction
publique, ce qui
implique le refus de !a
précarité des emplois.

Ce combat reste
d'actualité face é} la
vogue du tout libéral qui
a cours actuellement.
Nous tenons a rappeler-
a I’Etat qu’il ne peut agir
comme bon lui semblg
avec le personnel qu’il

emploie.

Le Sgen-CFDT de
I’étranger s’appuie sur
quatre points
fondamentaux

* place fondamentale de la
concertation et de la
transparence avec I'Etat
employeur

* participation active a la
définition de I'action éducative,
linguistique et culturelle de la
France a I'étranger

* statut unique des
fonctionnaires de I'Education
nationale en poste a I'étranger
a 'AEFE

» conditions d'emploi, de
rémunération et de formation
des contractuels locaux

» défense des droits individuels
et information des adhérents

Ouverture, dialogue, respect de
I'autre, transparence, refus de
tout corporatisme et de tout
dogmatisme, souci de privilégier
la négociation, dans le respect
de notre identité



¢ le secrétariat national

Le secrétariat national est I'exécutif du
syndicat. Il est composé d'au moins
trois membres, issus du conseil
syndical et élus pour trois ans. Il sert
de relais aussi bien a lintérieur du

syndicat qu'avec les différentes
structures de la CFDT.

Le secrétariat national du Sgen-CFDT
de I'étranger est linterlocuteur pour
toute personne travaillant a I'étranger
ou candidate a un départ, qu’elle soit

adhérente ou non.

Les instances syndicales

¢ le congres du syndicat

Il se réunit tous les trois ans. Le
congres détermine I'orientation
générale du syndicat dans tous les
domaines et désigne ses instances
dirigeantes.

* le conseil syndical national

Il se réunit au moins trois fois par an.
Il est composé de six membres au
moins. Il assure le suivi des
orientations définies par le congrés.

* la section

Elément de base du syndicat, elle
permet la défense collective des
intéréts des personnels.

Son champ d’action correspond & un
secteur géographiqgue comprenant un
ou plusieurs établissements a
l'intérieur d’'une méme ville ou pays.
Elle met en oeuvre la politique du
syndicat.

Elle est composée d'au moins un
secrétaire et un trésorier.



«Le syndicalisme est
affaire de
t de

d'abord unée

relations humaines €

solidarité»

«J'ai compris que le Sgen était, vis-a-
vis de sa "concurrence", un syndicat
de propositions qui sait dire autre
chose que "NON"»

«J'ai toujours conservé au Sgen ma
liberté de pensée et d'expression»

dhérents disent

«Grace a la toile, le Sgen étranger m'a rapproché
de la France, des collégues qui travaillent dans
un établissement comme le mien»

«Le Sgen, un réseau au service de tous et pour
améliorer nos conditions de travail ; sans
démagogie»

«C'est un endroit d'épanouissement personnel»

«Le fait que la quasi totalité du personnel recruté
local se soit syndiquée a provoqué un
changement d'attitude immédiat de la direction»

«La section nous permet d'exister syndicalement
et d'étre enfin écoutés»

«Depuis que la section existe, a chaque fois qu'il
y a eu des crises graves, par le biais de la
négociation, nous avons pu obtenir des
compromis»

«Appartenir & un syndicat permet de travailler
dans une plus grande sérénité 1a ou les
conditions statutaires sont précaires ; on se sent
soutenus, épaulés»

«J'ai constaté I'enrichissement que constitue un
syndicalisme non catégoriel qui allie les
personnels de différents statuts et de différents
métiers qui se retrouvent sur les mémes lieux de
travail»

«Cela m’'a permis de m'ouvrir a des
responsabilités nouvelles. On y travaille
facilement et on trouve une attention aux
problémes quotidiens meilleure qu'ailleurs»



les Outj\s

pour Nous
contacter

A7 av. Simon Bolivar
75950 Paris cedex 19
tél. +33 (0)1 56 4151 20
fax +33 (0)1 56 4151 11
courriel etranger@sgen.cfdt.fr

skype sgenetranger

a votre disposition

Sur internet

le site du Sgen-CFDT de I'étranger
http://etranger.sgen-cfdt.org/

le site de la fédération Sgen-CFDT
http://lwww.sgen-cfdt.org/

le site de la confédération CFDT
http://www.cfdt.fr/

le site Sgen+ pour les
réintégrations, mutations, suivi de
carriere
http://lwww.sgen-cfdt-plus.org/

En tant qu'adhérent, vous
recevrez

la presse nationale

CFDT magazine (mensuel)
profession education (mensuel)
la presse du Sgen-CFDT de
I'étranger

bulletin Sgen-CFDT information
étranger et spécial Partir (trimestriel)
breves (mensuelles, destinées a
I'affichage)

flash info (hebdomadaire)

En contactant nos adhérents,
sections ou bureau parisien, vous
aurez également accés a des outils
d'informations catégorielles et des
conseils pratiques.





