
NOUVEL APPEL A CANDIDATURES - MARS 2007 

PERSONNELS DU SECOND DEGRÉ 

Postes vacants ou susceptibles d’être vacants à la rentrée 2007 :  

AGRÉGÉS  
6201E-ALGERIE : Un professeur agrégé de philosophie pour le lycée Alexandre Dumas 
d’Alger.  
Outre son service d’enseignement l’intéressé assurera, au sein de l’établissement, la coordination 
pédagogique de sa discipline.  
Poste soumis à entretien préalable, à pourvoir le 01/09/2007.  
Scolarisation : Troisième-Lycée.  
 
6203L-ALGERIE : Un professeur agrégé d’arabe  pour le lycée Alexandre Dumas d’Alger.  
Outre son service d’enseignement, l’intéressé assurera, au sein de l’établissement, la coordination 
pédagogique de sa discipline et la formation de ses collègues recrutés locaux. Expérience 
indispensable de formation de formateurs.  
Poste soumis à entretien préalable, à pourvoir le 01/09/2007.  
Scolarisation : Troisième-Lycée.  
 
3202F/S-TURQUIE : Un professeur agrégé d’histoire-géographie pour le lycée français Pierre 
Loti d’Istanbul.  
Outre son service d’enseignement, l’intéressé assurera, au sein de l’établissement, la coordination 
pédagogique de sa discipline. En outre, il assurera un enseignement d’histoire-géographie en 
anglais en section européenne. Expérience indispensable de l’enseignement de l’histoire-
géographie en anglais en section européenne et de l’enseignement en terminale.  
Poste soumis à entretien préalable, à pourvoir le 01/09/2007.  
Scolarisation : ECL.  
 
6207G/S-MAURITANIE : Un professeur agrégé d’anglais pour le lycée Théodore Monod de 
Nouakchott.  
Outre son service d’enseignement, l’intéressé assurera, au sein de l’établissement, la coordination 
pédagogique de sa discipline et la formation continue de ses collègues recrutés localement aussi 
bien dans le primaire que dans le secondaire. Expérience indispensable d’actions de formation de 
formateurs et de l’enseignement dans le second cycle.  
Poste soumis à entretien préalable, à pourvoir le 01/09/2007. 
 Scolarisation : ECL  
 
6210L/S-TUNISIE : Un professeur agrégé d’arabe pour le lycée Pierre Mendès France de 
Tunis.  
L’intéressé devra posséder une expérience avérée de l’enseignement de l’arabe langue maternelle 
(y compris en section orientale et en OIB) et langue étrangère, de la formation de formateur, de 
l’élaboration de manuels d’arabe. Il agira sous la responsabilité du Conseiller Culturel et 



travaillera en étroite collaboration avec l’inspecteur de l’éducation nationale et les chefs 
d’établissement sur place ainsi qu’avec le coordinateur de l’arabe à l’agence. Il participera à la 
mise en œuvre de la politique de l’enseignement de l’arabe dans le réseau scolaire en Tunisie. Il 
assurera un service d’enseignement (avec décharge) ainsi que l’encadrement pédagogique des 
enseignants d’arabe (une cinquantaine) et travaillera à l’élaboration de nouveaux outils 
didactiques.  
Poste soumis à entretien préalable, à pourvoir le 01/09/2007.  
Scolarisation : ECL.  
 
3203O/S-BELGIQUE : Un professeur agrégé de sciences physiques pour le lycée Jean Monnet 
de Bruxelles.  
Outre son service d’enseignement, l’intéressé assurera, au sein de l’établissement, la coordination 
pédagogique de sa discipline et la formation continue de ses collègues recrutés locaux. Il assurera 
un enseignement des sciences physiques en anglais en section européenne. En outre, il gèrera le 
cabinet physique-chimie. Expérience indispensable d’actions de formation de formateurs, de 
l’enseignement des sciences physiques en anglais en section européenne, de l’enseignement en 
terminale S, des TICE et de l’EXAO.   
Poste soumis à entretien préalable, à pourvoir le 01/09/2007.  
Scolarisation ECL.  

AGRÉGÉS OU CERTIFIÉS  
 
4204Z/S-BRESIL : Un professeur agrégé ou certifié d’anglais pour le lycée Pasteur de Sao 
Paulo.  
Outre son service d’enseignement, l’intéressé exercera les fonctions de conseiller pédagogique 
dans sa discipline auprès des enseignants des 3 établissements à programme français du Brésil. A 
ce titre, il devra :  
-animer des sessions de formation auprès des enseignants ;  
-planifier des visites de classes pour conseiller les enseignants recrutés locaux dans leur pratique 
pédagogique ; -procéder au recensement et à l’appréciation des demandes en matière 
pédagogique dans la discipline et assurer l’interface avec l’académie partenaire ;  
-rédiger un rapport annuel d’activité faisant état des bilans des stages, des visites et présentant les 
projets qui seront menés l’année suivante.  
L’intéressé bénéficiera d’une décharge partielle d’enseignement équivalente à 3 heures par 
semaine, sous forme de groupement d’heures, pour préparer et effectuer les actions de formation. 
Expérience indispensable de formateur ou de conseiller pédagogique et d’enseignement en 
second cycle. L’intéressé possédera, en outre, un sens avéré des relations humaines ainsi qu’une 
grande ouverture d’esprit, qualités essentielles pour réussir dans ce poste.    
Poste soumis à entretien préalable, à pourvoir le 01/08/2007.  
Scolarisation : ECL.         
 
6205Z/S-MAROC : Un professeur agrégé ou certifié d’anglais pour le lycée Descartes de 
Rabat.  
Outre son service d’enseignement, l’intéressé exercera les fonctions de conseiller pédagogique 
dans sa discipline auprès des enseignants des 9 établissements à programmes français du Maroc. 
A ce titre, il devra :  



-animer des sessions de formation auprès des enseignants ;  
-planifier des visites de classes pour conseiller les enseignants recrutés locaux dans leur pratique 
pédagogique ;  
-procéder au recensement et à l’appréciation des demandes en matière pédagogique dans la 
discipline et assurer l’interface avec l’académie partenaire ;  
-rédiger un rapport annuel d’activité faisant état des bilans des stages, des visites et présentant les 
projets qui seront menés l’année suivante.  
L’intéressé bénéficiera d’une décharge partielle d’enseignement équivalente à 3 heures par 
semaine, sous forme de groupements d’heures, pour préparer et effectuer les actions de 
formation. Expérience indispensable de formateur ou de conseiller pédagogique et 
d’enseignement en second cycle. L’intéressé possédera, en outre, un sens avéré des relations 
humaines ainsi qu’une grande ouverture d’esprit, qualités essentielles pour réussir dans ce poste.  
Poste soumis à entretien préalable, à pourvoir le 01/09/2007.  
Scolarisation : ECL.  

CERTIFIÉS :  
6327B/S-BENIN : Un professeur certifié de lettres classiques pour le lycée Montaigne de 
Cotonou.  
Outre son service d’enseignement, l’intéressé devra participer à la coordination pédagogique de 
sa discipline et assurer l’ouverture d’une section « option théâtre ». Expérience indispensable de 
l’enseignement en classe de première et de l’option théâtre.  
Poste à pourvoir le 01/09/2007.  
Scolarisation : ECL.  
 
5317L/S-ARABIE SAOUDITE : Un professeur certifié d’arabe pour la section française de la 
SAIS de Riyad.   
Outre son service d’enseignement, l’intéressé assurera la coordination pédagogique de sa 
discipline ainsi que la formation continue de ses collègues recrutés locaux. Il lui faudra s’investir 
dans l’harmonisation des programmes. Ce professeur expérimenté devra s’intégrer au sein d’une 
équipe pédagogique importante et dynamique. Une maîtrise et une expérience des TICE seront 
fortement appréciées. Expérience indispensable d’actions de formation de formateurs.  
Poste soumis à entretien préalable, à pourvoir le 01/09/2007.  
Scolarisation : ECL.  
 
5318L/S-JERUSALEM : Un professeur certifié d’arabe pour le lycée français de Jérusalem. 
Outre son service d’enseignement, l’intéressé assurera la coordination pédagogique de sa 
discipline ainsi que la formation continue de ses collègues recrutés locaux.  En liaison avec le 
responsable de l’enseignement de l’arabe à l’Agence, cet enseignant devra participer à la 
conception, l’élaboration et l’adaptation du programme spécifique pour ces élèves (définition des 
compétences, progression), afin de mettre en œuvre et pérenniser un enseignement de l’arabe 
adapté à la réalité locale. Une expérience de l’élaboration de progression pédagogique et de 
l’enseignement de l’arabe en milieu arabophone est nécessaire. Expérience indispensable 
d’actions de formation de formateurs.  
Poste soumis à entretien préalable, à pourvoir le 01/09/2007.  
Scolarisation : ECL.  


